
 

 

 



 

1. 4. Права Рабочей группы: 
1.1 Осуществлять работу по плану, утвержденному руководителем Учреждения, вносить в него 

необходимые дополнения и коррективы. 
2. Вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Рабочей 

3. группы. 
3.1 Требовать от работников Учреждения необходимую информацию для осуществления глубокого 

анализа образовательного процесса. 
3.2 Выходить с предложениями к заведующему  Учреждения и другим членам администрации по 

вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы, 
3.3 В отдельных случаях при необходимости приглашать на заседание Рабочей группы представителей 

общественных организаций, образовательных и медицинских учреждений. 

4. 5.Ответственность Рабочей группы 
4.1 Выполнение плана работы по введению ФГОС ДО в обозначенные сроки. 
4.2 Принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных 

лиц и сроков исполнения решений. 
4.3 Разработку в полном объеме основной образовательной программы дошкольного образования с 

приоритетными направлениями: коррекционная работа с детьми с нарушениями речи; социально – 
личностное развитие детей. 

4.4 Соответствие определенных форм, методов и средств организации образовательного процесса 
возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и 
потребностям детей. 

4.5 Соответствие образовательной программы Учреждения требованиям федерального государственного   
5. образовательного стандарта дошкольного образования. 
5.1 За объективность и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения ФГОС ДО в  
5.2 Компетентность принимаемых решений. 

6. Организация деятельности Рабочей группы 
6.1 Оперативные совещания Рабочей группы проводятся по мере необходимости. 
6.2 Деятельность Рабочей группы осуществляется по плану, утвержденному руководителемУчреждения, 

с указанием соответствующих мероприятий. 
6.3 Рабочая группа избирается из администрации Учреждения и высококвалифицированных педагогов, 

сроком на 3 года. 
6.4 Результаты работы Рабочей группы доводятся до сведения педагогических работников на 

педагогическом совете. 

7. 7.Делопроизводство 
7.1 Оперативные совещания Рабочей группы оформляются протоколом. Протоколы составляются   
8. секретарем и подписываются председателем рабочей группы 

 
 




